NIT. 825000134-1
CRETANYA DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
OFICINA DE TALENTO HUMANO

LOS SUSCRITOS, SECRETARIO DE GOBIERNO Y SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS Y TECNICO ADMINISTRATIVO / ROL DE
TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS DEL MUNICIPIO DE DIBULLA - LA GUAJIRA

CERTIFICAN:

Que, obtenido los resultados de la prueba de competencias comunes,
comportamentales y funcionales, y de acuerdo al cronograma que hace parte
integral de la Resolucion 045 del 22 de febrero de 2024, se cita a entrevista
por presentar el mayor puntaje acumulado mas alto, en el proceso de seleccion
del Gerente de la ESE Hospital Santa Teresa de Jests de Avila del Munucnplo de
Dibulla — La Guajira, la siguiente persona natural.

CEDULA OBSERVACION
36.561.881 Cumple y se invita para Entrevista

La presente certificacion se firma a los Cinco (05) dias del mes de marzo de
2024, para quien interese.
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